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N O U S  A C C O M P A G N O N S  L E S  T P E  
D E P U I S  1 9 7 8

Dans un environnement commercial en constante évolution, la maîtrise des
compétences en gestion et en organisation est essentielle pour garantir la
croissance et la réussite de votre TPE. Que vous soyez à la tête d'une startup
prometteuse, d'une entreprise individuelle ou d'une petite équipe ambitieuse, nos
formations sont conçues pour répondre à vos besoins spécifiques et vous donner
un avantage concurrentiel.

Nous comprenons les défis uniques auxquels les TPE sont confrontées, des
ressources limitées aux responsabilités multiples. C'est pourquoi nos formations
sont conçues pour être pratiques, concrètes et applicables immédiatement à votre
réalité quotidienne. Nos formateurs expérimentés sont des experts dans leur
domaine et possèdent une solide expérience dans le monde des TPE. Ils vous
guideront pas à pas pour vous aider à développer les compétences nécessaires
pour gérer efficacement votre entreprise.

Nous sommes convaincus que l'apprentissage est un investissement précieux pour
votre TPE. C'est pourquoi nous nous engageons à offrir des formations de qualité
à des tarifs compétitifs. En parcourant notre catalogue, vous découvrirez des
programmes conçus pour s'adapter à vos contraintes de temps et de budget. 

Nous sommes impatients de vous accueillir dans nos formations en gestion et en
organisation pour les TPE.

À votre succès,

Eric DESPRAS - Directeur
Responsable Pédagogique

E D I T O



S O M M A I R E  D E S  F I C H E S  D E  F O R M A T I O N

G E S T I O N  D ' E N T R E P R I S E :

D É C H I F F R E R  S O N  B I L A N  E T  S O N  C O M P T E  D E

R É S U L T A T

C O M P R E N D R E  E T  M A I T R I S E R  S A  T R É S O R E R I E

L A  L O C A T I O N  M E U B L É E

C H A T  G P T

F I X E R  S O N  P R I X  D E  V E N T E  P O U R  E T R E  R E N T A B L E

O R G A N I S E R  S O N  E N T R E P R I S E  P O U R  Ê T R E  P L U S

E F F I C A C E

98 % de satisfaction

18 Participants

74 heures de formation

Indicateurs de performance 2024 : 



TARIF EN INTER
290 € HT

P O U R  Q U I  ?
Chefs d'entreprise, créateur
d’entreprise, personne
impliquée dans la gestion

P R É - R E Q U I S
Aucun prérequis nécessaire.

TARIF EN INTRA
sur devis

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Comprendre les principes de la comptabilité.
Identifier et comprendre  les éléments clés du bilan et du
compte de résultat.
Savoir analyser la santé financière d’une entreprise à
travers ses états financiers.

Contenu de la formation
Introduction à la comptabilité
Les Etats comptables
Lecture et interprétation du compte de résultat
Compréhension et analyse du bilan
Analyse de la santé financière.

D É C H I F F R E R  
S O N  B I L A N  E T  S O N
C O M P T E  D E  R É S U L T A T

Ne laissez plus les chiffres vous échapper,
devenez incollable sur votre situation
financière !

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines



TARIF EN INTER
290 € HT

TARIF EN INTRA
sur devis

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Comprendre la gestion de trésorerie
Identifier les sources et utilisation de la trésorerie en
entreprise
Acquérir des compétences pour évaluer et anticiper les
besoins de trésorerie.

Contenu de la formation
Introduction à la gestion de trésorerie
Ressoudre les crises de trésorerie
Bâtir des prévisions de trésorerie
Gestion de trésorerie au quotidien
Concevoir le tableau de bord de trésorerie

C O M P R E N D R E  
E T  M A I T R I S E R  
S A  T R É S O R E R I E

Optimisez votre trésorerie et prenez 
le contrôle de vos finances !

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines

P O U R  Q U I  ?
Chefs d'entreprise, créateur
d’entreprise, personne
impliquée dans la gestion

P R É - R E Q U I S
Aucun prérequis nécessaire.



TARIF EN INTER
290 € HT

P O U R  Q U I  ?
Chefs d'entreprise,
investisseurs ou futur
investisseur.

P R É - R E Q U I S
Aucun prérequis nécessaire.

TARIF EN INTRA
sur devis

L A  L O C A T I O N  M E U B L É E
Comprendre les régimes applicables, leurs
implications et optimisez votre fiscalité

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Comprendre le cadre légal et fiscal de la location
meublée.
Optimiser la fiscalité et les obligations déclaratives.
Gérer les amortissements, déficits et plus-values de
manière efficace.

Contenu de la formation
Délimitation du périmètre de la location meublée.
Différences entre gîte, location saisonnière, meublé de
tourisme et chambres d’hôtes.
Procédures et obligations pour déclarer une activité de
location meublée.
Distinction entre professionnel et non professionnel.
Spécificités de ces deux régimes.

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines



TARIF EN INTER
300 € HT

P O U R  Q U I  ?
Indépendant, personne
impliquée dans la gestion ou
communication de l’entreprise.

P R É - R E Q U I S
Utilisation régulière d’un
ordinateur.

TARIF EN INTRA
sur devis

C H A T  G P T
Utilisez Chat GPT pour optimiser vos taches
professionnelles.

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Comprendre le fonctionnement de ChatGPT et ses usages
Apprendre à rédiger des prompts efficaces et adaptés aux
besoins professionnels
Savoir intégrer ChatGPT dans ses activités quotidiennes.
Acquérir des compétences pratiques pour optimiser la
qualité des réponses

Contenu de la formation
Introduction à ChatGPT : historique, fonctionnement...
Création de prompts efficaces
Techniques pour rédiger des prompts clairs et précis
Utilisation dans ses activités du quotidien : publications
sur les réseaux sociaux, rédaction d’e-mails
professionnels, compte-rendu, traduction...
Considérations éthiques : vie privé, sécurité,
responsabilité

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines



TARIF EN INTER
290 € HT

TARIF EN INTRA
sur devis

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Comprendre les différentes méthodes d’évaluation des
prix
Etre capable de mettre en place une stratégie de fixation
des prix adaptée à son entreprise et atteindre ses
objectifs de rentabilité.

Contenu de la formation
Les fondamentaux de la fixation des prix de vente
Les méthode pour calculer son prix de revient
Les critères de rentabilité à prendre en compte
Les stratégies pour fixer ses prix de vente.

F I X E R  S O N  P R I X  D E
V E N T E  P O U R  Ê T R E
R E N T A B L E

Comment fixer le juste prix pour votre
entreprise et maximiser votre rentabilité ? 

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines

P O U R  Q U I  ?
Chefs d'entreprise, créateur
d’entreprise, personne
impliquée dans la gestion

P R É - R E Q U I S
Aucun prérequis nécessaire.



TARIF EN INTER
290 € HT

TARIF EN INTRA
sur devis

LES PLUS DE LA FORMATION
Méthode Pédagogique

Présentations théoriques avec schémas explicatifs
Études de cas réels et exercices pratiques
Séances de questions-réponses

Evaluation de la formation

Evaluation personnalisée mise en place par l’intervenant. 
Fiche d’évaluation et attestation individuelle de formation
remises à chaque participant.

PROGRAMME

Objectifs pédagogiques

Savoir définir des objectifs clairs et mesurables
Etre capable de choisir les indicateurs adaptés au suivi de
la performance.
Acquérir des outils et méthodes pour optimiser la gestion
du temps et des ressources.

Contenu de la formation
Les principes de base de l’organisation efficace
Définition des objectifs et suivi de la performance
Analyse et évaluation de l’organisation existante
Gestion du temps et des ressources
Organisation des tâches et productivité.

O R G A N I S E R  S O N
E N T R E P R I S E  P O U R
E T R E  P L U S  E F F I C A C E

Réorganisez votre entreprise et décuplez son
potentiel ! 

R E S P O N S A B L E  
P É D A G O G I Q U E

Eric DESPRAS
51 av Boucicaut, CHALON SUR SAONE
Tel : 03.85.90.86.10
contact@cgai71.fr

D U R É E
1 journée de 7 heures

Formation Inter :
En présentiel ou classe virtuelle.

Formation Intra :
Dans vos locaux.

Formation 
Accessible

Délai d'accessibilité :
4 semaines

P O U R  Q U I  ?
Chefs d'entreprise, créateur
d’entreprise, personne
impliquée dans la gestion

P R É - R E Q U I S
Aucun prérequis nécessaire.




